Bilag 5.2 BUDGET 2026 - DANMARKS NATURFREDNINGSFORENING

Budgettet er angivet i hele tusinder. 2024 2025 2026
Realiseret Budget Budget .
dgen 2026 o der aifte for 1131 i, k. o ncegi AKTIVITETSUDGIFTER HENFART TiL
Kontingenter 81.012 83.446 82.390 uag ruagi r ;4 MIO. Kr. og In gler
Arv 21.359 19.200 10.000 for 113,1 mio. kr. Resultat er 5 t. kr. DELSTRATEGIERNE | AP 2025/26
Diverse bidrag 1.064 2.482 1.323
Udlodningsmidler & momskompensation 3.979 3.680 3.600
Sponsoraftaler & portostgtte 2.869 3.205 3.350 . . Medlemmer .
Indsamlede frie midler i alt 110,283 112.013 100.663 Kommentarer til delstrgteglerne . 55 949 5;";2@
DN's overordnede strategi for 2022-2026 er opdelt i fem :
@remarkede arvemidler ) ) ) delstrategier. Til hgjre vises, hvordan
@remaerkede projekter 14.051 7599 9.170 aktivitetsomkostningerne fordeler sig i forhold til de fem
Indsamlede disponerede midler i alt 14.051 7.599 9.170 delstrategier. | hver af del-strategierne indgar endvidere
tveergdende omkostninger til administration i understgttelse
Webshop, varesalg 1.693 1.845 1.725 af delstrategien. Samlede omkostninger til kommunikation og Unge
@vrige indtaegter 1.904 513 1.063 administration kan aflaeses i budgettet til venstre. 3.032
Indtaegter ved egen virksomhed i alt 3.597 2.358 2.788 Born Aktive og frivillige
9.635 13.714
INDTAGTER VED INDTAGTSSKABENDE AKTIVITETER 127.932 121.970 112.621
) ) ) Kommentarer til budget - Natur og Miljg Kommentarer til budget - Kommunikation
Udg!fter n.wedle_mmer.— Strategi: M.edlemmer (se dlagr_am) ~24.449 -26.232 -23.141 Udgifterne til Sekretariatsafdelingen Natur og Miljg stiger De samlede udgifter til kommunikationsomradet falder med 6,1 mio.
Udg|.fter til ¢v-r|g funding - Strategi: M?dlemfner (se diagram) 1124 -1.343 -1.616 samlet set med 1,9 mio. kr. fra 2025 til 2026. Der er kommet kr. sammenlignet med 2025, hvilket bl.a. er udtryk for en organisa-
Udgifter ved indtzegtsskabende aktiviteter i alt 24449 -27.575 -24.757 to nye projekter til vedr. grgn trepart, et nyt projekt vedr. hav torisk aendring, hvor to lederstillinger bliver til én, samtidig med en
Udgifter, webshop - Strategi: Medlemmer (se diagram) 1935 1.226 1.193 samt en forlaeengelse af 'Grgnt Akademi' til 2030. Resultatet er medarbejderrokade, hvor fundraisingmedarbejdere er flyttet til
Udgifter ved egen virksomhed i alt 1235 1.226 -1.193 en stiging i udgifter pa 5,3 mio. kr., som modsvares af finan- Organisation, mens medarbejdere vedr. digitalisering, arv og
siering pa indtaegtssiden. En samtidig aendring i personale- erhvervssamarbejde er flyttet til Administration. Endvidere er
RESULTAT AF INDTAGTSSKABENDE AKTIVITETER 101.123 93.169 86.671 sammensaetningen giver en besparelse pa ca. 3,6 mio. kr. udgifter vedr. digitalisering flyttet til administrationen og har derfor
tillige med fald i de indirekte udgifter til bl.a. feelles- og faet sin egen linje under Udgifter til formalsbestemte aktiviteter jf.
Administrationsudgifter -7.965 -7.270 -7.170 personaleudgifter. note.
RESULTAT F@R FINANSIELLE POSTER 93.158 85.899 79.502
Finansielle poster, netto - 1300 500 UDGIFTSFORDELING INDEN FOR UDGIFTSFORDELING INDEN FOR
. SEKRETARIATSAFDELINGEN SEKRETARIATSAFDELINGEN
RESULTAT F@R FORMALSBESTEMTE AKTIVITETER 96.844 87.199 80.002 NATUR OG M||J¢ KOMMUNIKATION
Lokale sager Miljg Presse 9%
Natur og Miljg - Strategi: Politik (se diagram) -29.662 -26.522 -28.385 20% 8%
Organisation - Strategi: Bgrn, Unge, Aktive og frivillige (se diagram) -36.604 -30.437 -24.938 Medlemsblad Len Presse
Kommunikation 27.262 -27.036 -20.943 22% 12%
Digitaliseringsudgifter * - - -2.906
Natur (kgbt for arvemidler) - - - Grgn trepart
Tilskud til Danmarks Naturfond -2.353 -3.104 -2.825 22% Digital kommunikation
UDGIFTER TIL FORMALSBESTEMTE AKTIVITETER -95.880 -87.099 -79.997 og grafik i
6% Lgn Kommunikation
Natur, herunder hav 27%
ARETS RESULTAT 964 100 5 26%
Kampagner og events
N@GLETAL Fredninger Klima 24%
Overskudsgrad ved indtaegtsskabende aktiviteter 79,0% 76,4% 77,0% 9% 15%
Administrationsprocent 6,2% 6,0% 6,4%
Formalsprocent 74,9% 71,4% 71,0%
FORKLARING AF N@GLETAL
Olewdsg@_dved indt.aegtsskabende aktivifceter visgr den and.el af de indtaegtsfgrte midler, som er tilbage efter fradrag af Oomrade 2025 2026 /Andring Kommentarer
de omkostninger, der direkte kan henfgres til frembringelse af indtzegterne. Fredninger 3.837 3.194 -643  Reduktion i arsvaerk pga. udskudt genbesaettelse af ledig stilling
Administrationsprocenten viser den del af foreningens samlede indtaegter, der er medgéet til administration mv. Natur, herunder hav 10.102 8.962 -1.140  Projektet 'Det bzeredygtige hav' er afsluttet. 'Naturens tid er nu' er tilfgjet
. . . . L 3 o Lokale sager 5.463 6.876 1.413  Stigning som fplge af eendret medarbejderressourcefordeling
Formalsprocenten viser den andel af foreningens samlede indtaegter, der er medgdet til formalsbestemte aktiviteter. Miljg 2,560 7.888 328 Lille stigning som falge af inflation/Ignstigninger
Grgn trepart 0 7.680 7.680 Nyt omrade med ekstern finansiering
NOTE Klima 4.561 5.067 506  Stigning pga. 'Grgnt Aka::lemi'
* Digitaliseringudgifterne er naevnt med en linje ovenfor, da de teknisk er flyttet mellem to sekretariatsafdelinger (fra IL\I(;Ifcilrti?LTnl:Ce{tzittl:: Zgg Zgg :‘Zé t:::z ;::j 's:%d]lc;{gt: ;frgerij?;:ccri:gdtarfbge?gsrer:f:s::czr;grzogl?ggget 12025
Kommunikation til Administration), men de skal fortsat ikke teelle med som administrationsudgifter og er derfor ngdt til at ) . . . .
have egen linje under formalsbestemte aktiviteter. Belgbet indeholder poster vedr. digitale udviklingsprojekter samt web Lokalafdelinger & FLOR-afdelinger 6.415 >.740 -679  Reduktion som fglge af ikke-genbesatte stillinger
og integrationer. Kampagner og events 4.936 5.321 386  Affaldsindsamlingen er tilfgjet og medarbejderressourcefordelingen andret
Lgn til ledergruppen 8.968 8.153 -815  Lederstilling nedlagt



