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Dagsordenpunkt 8
Evt. frikgb af vicepraesident

Tilhgrende bilag til
dagsordenspunktet

Ingen

Indstilling

fortsaette.

Hovedbestyrelsen indstiller, at Repraesentantskabet:

- Beslutter hvorvidt vicepreesidenten skal aflgnnes 25 timer om ugen de naeste
3 dar ud fra DN’s arsnorm.

Et flertal i HB indstiller til reprasentantskabet, at:

- Vicepraesidenten aflgnnes 25 timer om ugen de naeste 3 dr ud fra DN’s
drsnorm samt at frikebsordningen evalueres efter tre dr og at
repraesentantskabet herefter igen tager stilling til hvorvidt ordningen skal
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Kort
sagsfremstilling

Baggrund

Pa repraesentantskabsmgdet i november 2019 blev det besluttet, at DN’s
vicepraesident skulle delvist frikgbes i en prgveperiode frem til 1. juli 2020.
Repraesentantskabet har af flere omgange forlaenget ordningen og senest i
november 2021 besluttede Repraesentantskabet at forleenge ordningen indtil
dette repraesentantskabsmgde i 2022 hvor vicepraesidenten er pa valg.

Repraesentantskabet skal derfor nu tage stilling til, om frikpbsordningen af
viceprasidenten skal fortszette.

HB’s indstilling til repraesentantskabet

Et flertal i HB indstiller til repraesentantskabet, at vicepraesidenten aflgnnes 25
timer om ugen de naeste 3 ar ud fra DN’s drsnorm samt at ordningen evalueres
efter tre ar og at repraesentantskabet herefter igen tager stilling til hvorvidt
ordningen skal fortsaette.

Formalet med frikgbet er aflastning af praesidenten og at sikre DN en bredere
ekstern repraesentation samt mulighed for at praesidenten i hgjere grad kan
engagere sig i implementeringen af DN’s netop vedtagne strategi og i arbejdet
med at styrke lokalafdelingernes politiske interessevaretagelse.

Opgaveportefglie for henholdsvis vicepraesident og praesident

Den eksisterende opgaveportefglje for praesidenten er beskrevet i bilag til REP-
megdet afholdt i foraret 2021: https://aktiv.dn.dk/media/82276/rep-2021-1-4-
2-pr%C3%A6sidentens-opgaver.pdf

Nedenfor fglger en skitse af fordelingen af opgaver mellem vicepraesident og
praesident.

Praesidentens opgaver:

e Reprasentere DN overfor regeringens ministre, partiledere og
borgmestre.

e Reprasentere DN som talsperson i medierne.

e Repraesentere DN overfor samarbejdspartnere pa formandsniveau.

o Reprasentere DN i diverse debatter hvor der gnskes repraesentation
pa hgjt niveau.

e Understgtte afdelingernes arbejde og deltage i mgder med politikere
eller andre "toneangivende” personer nar afdelingerne gnsker det i
det omfang der er muligt.

e Understgtte strategiens mal om at binde det nationale og lokale
sammen ved at deltage i netvaerket for kommunalpolitisk
interessevaretagelse.

Vicepraesidentens opgaver:

e Reprasentere DN i prioriterede Advisory Boards og arbejdsgrupper
hvor andre organisationer stiller pa formands- eller
naestformandsniveau (fx Advisory Board for klimafolkemgde, Det
Grgnne Kontaktudvalg (DN har formandskabet), Broen til fremtiden,
Tange S¢ arbejdsgrupper, WWF’s Praesidium).
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e Holde oplaeg pa konferencer som stedfortraeder for praesidenten
(f.eks. faglige konferencer, folkemgder mm.)

o Reprasentere DN i diverse debatter hvor der gnskes politisk
repraesentation pa hgjt niveau fra DN.

e Holde tale ved offentlige arrangementer, arrangementer for
samarbejdspartnere eller politiske partier hvor vi bgr stille pa
formands- eller nastformandsniveau.

e Deltage i interne arbejdsgrupper i DN hvor det vurderes afggrende for
at sikre fremdrift for strategien.

e Understgtte strategiens mal om at binde det nationale og lokale
sammen ved - nar det efterspgrges, eller pa anden made er relevant
- at deltage i samradsmgder, netveerksmgder mm., og i gvrigt
repraesentere HB overfor afdelinger, efter behov.

Ombkostninger forbundet med frikgb:

Safremt repraesentantskabet beslutter at fortsaette frikgbsordningen vil dette
veere forbundet med en arlig udgift for DN pa 431.952 kr (lgn inkl. pension) for
et deltidsarsveerk pa 25 timer om ugen.




