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Implementering af Grøn trepart og 
sammenlægning af ”lokal mærkesag” 

med ”grøn trepart til virkelighed” 

 
 

Beslutning 
DN’s repræsentantskab har på mødet d. 24. november 2024 besluttet at tilføje dette bilag til 

Aktivitetsplan 2024-2025, idet det anerkendes, at arbejdet med implementeringen af den 

grønne trepart bliver en vigtig prioritet i 2025, selvom indsatsen ikke står beskrevet i aktivi-

tetsplanen, da aftalen først er indgået i november 2024. Repræsentantskabet genbekræftede 

på mødet aktivitetsplan for 2024-2025 med vedtagelsen af dette bilag. Konkret betyder det, at 

de to tværgående mærkesager for 2024 og 2025 ’Red fjorde og kyster’ og ’Natur som værn 

mod klimaforandringer’, i 2025 indarbejdes i et nyt projekt under navnet ”Grøn trepart til vir-

kelighed”. Det nye projekt vil videreføre formålene fra de oprindelige mærkesager, men indar-

bejde dem i en større projektsammenhæng. 

 

Sagens kerne 
Det er et stort ønske – både internt i organisationen og fra andre parter – om, at DN lokalt 

indgår aktivt i arbejdet med at gøre den grønne trepart til virkelighed. Det handler dels om at 

være repræsentanter i ”lokale grønne treparter”, vandoplandsstyregrupper (VOS) og 

Kystvandråd. Og det handler dels om at skabe samarbejde lokalt, så arealomlægningen priori-

teres af politikere, lodsejere mfl.  

 

Sekretariatet oplever allerede nu stort engagement og efterspørgsel fra DN’s afdelinger og 

samarbejdspartnere på understøttelse og samarbejde om dette. Derfor skal organisationen 

hurtigst muligt geares til dette arbejde, og der skal findes de nødvendige ressourcer i sekreta-

riatet til at starte arbejdet op til støtte for foreningens aktive.  

Samtidigt har repræsentantskabet vedtaget mærkesagerne Naturen som værn mod klimafor-

andringer og Red vores fjorde og kyster. Målene for mærkesagerne er stort set identiske med 

målene for den grønne trepart, som tilsvarende skal sikre renere fjorde og reducere landbru-

gets udledning af CO2.  

 

Plan for implementering af den grønne trepart 
Første opgave bliver at afsætte ressourcer til arbejdet med den lokale implementering af den 

grønne trepart. Det er en vigtig prioritet for DN, at afdelingernes arbejde med treparten under-

støttes godt. Derfor er der i sekretariatets Natur- og Miljøafdeling dannet et team af medarbej-

dere, der får til opgave at understøtte DN’s afdelinger i deres arbejde med at gøre den grønne 

trepart til virkelighed. Der er afsat ressourcer med både landbrugsfaglig, naturfaglig, politisk-

kommunikationsfaglig og organisationsbaggrund, så der gives en bred støtte til de mange for-

skellige opgaver. 
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Samtidig fylder de nationale forhandlinger og løbende forhandlinger på trepartsaftalen også 

meget og kræver ressourcer. Derfor er en af de første opgaver at arbejde for at skaffe ekstern 

finansiering til at styrke arbejdet yderligere. Hovedbestyrelsen vil med blik for eventuel eks-

tern finansiering drøfte og træffe beslutning omkring behovet for at tilføre ekstra ressourcer til 

trepartsprojektet. 

 

For det andet har der været fokus på at sikre en hensigtsmæssig organisering af foreningens 

øvrige opgaver som måtte overlappe med formålene under grøn trepart. For ikke at have to 

parallelle projekter med stort set samme formål, og derigennem skabe forvirring og uhensigts-

mæssig brug af ressourcer foreslås det: 

 

• at formålet med projektet om ”Lokale mærkesager” flyttes over i et nyt projekt ”Grøn 

trepart til virkelighed”. Det nye projekt vil videreføre formålene med mærkesagsarbej-

det, men indarbejde det i en større projektsammenhæng, for at skabe de bedst mulige 

rammer for DN’s lokale arbejde med at gøre den grønne trepart til virkelighed, som 

skal skabe nødvendige og varige forbedringer for natur, miljø og klima. 

 

Det materiale, der allerede er udarbejdet som en del af mærkesagerne, vil fortsat blive brugt 

og formidlet, og hvor nødvendigt blive videreudviklet i regi af projekt ”Grøn trepart til virke-

lighed”.  

 

For det tredje skal sekretariatet udarbejde en projektbeskrivelse, som skal godkendes af Ho-

vedbestyrelsen. Projektbeskrivelsen skal nærmere beskrive, hvad der skal til af indsatser for at 

løfte opgaven i organisationen med at gøre den grønne trepart til virkelighed. Det vides i skri-

vende stund ikke præcist, hvor mange Vandoplandsstyregrupper og Kystvandråd, der nedsæt-

tes, hvordan medlemmerne af disse tænkes udpeget og præcist hvilke opgaver og muligheder 

der bliver i henholdsvist styregrupper og råd. Samtidig er flere kommuner allerede i gang med 

lokal organisering af deres arbejde med treparten og efterspørgslen på mere viden er stor - 

både i DN og blandt andre involverede parter. Behovet for ressourcer og støtte til det lokale 

arbejde vil skulle matche de kommende rammer. Og der vil i den kommende projektbeskri-

velse indgå konkrete forslag til organisering af arbejdet, beskrivelser af behov for undervisning 

og udvikling af kompetencer, udarbejdelse af informationsmaterialer og behovet for konkret 

rådgivning og vejledning i forbindelse med de lokale projekter og støtte til arbejdet i VOS’er og 

kystvandråd. 

 

Opsummering og opfordring 
Der er nedsat et nyt team i sekretariatet som har til opgave at udvikle og forberede organisati-

onen til arbejdet med at gøre den grønne trepart til virkelighed. Der vil snarest blive udarbej-

det en projektbeskrivelse som nærmere beskriver forventninger til indholdet. Der er desuden 

brug for at undgå overlap mellem eksisterende opgaver og de opgaver som naturligt ligger i 

forlængelse af arbejdet med at gøre den grønne trepart til virkelighed. På den baggrund be-

sluttede repræsentantskabet at videreføre formålet med de lokale mærkesager i det nye pro-

jekt ”Grøn trepart til virkelighed” og løbende sikre tilstrækkelige ressourcer. 


