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Dagsordenspunkt 5.1 

Repræsentantskabets mødedagsorden  

Tilhørende bilag til 

dagsordenspunktet 

Bilag 5.1.1 Udkast til dagsorden 

til forårets REP-møde 

Indstilling 

 

 

Det indstilles, at: 

- HB orienteres om og giver input til repræsentantskabets 

mødedagsorden og indstiller det konsekvensrettede 

dagsordenudkast til Dagsordenudvalgets beslutning. 
 

Kort 

sagsfremstilling 

 

 

Dagsordenmaterialet til repræsentantskabsmødet offentliggøres og 

sendes ud senest d. 8. april 2022(jf. vedtægternes §9, stk. 4). 

Dagsordenudvalget (DU) mødes d. 18. og 29. marts for at beslutte 

dagsordenen (jf. forretningsordenens §2, stk. 2). HB’s sidste 

mulighed for at give input til repræsentantskabsmødets dagsorden er 

således på mødet d. 25. marts 2022.  

 

Sammenhæng til 

andre af DN’s 

opgaver 

 

Repræsentantskabets mødedagsorden sammensættes efter en 

afvejning af forskellige interesser og hensyn. Blandt emnerne, der er 

inde i billedet til at få en plads på den aktuelle dagsorden – bortset 

fra de obligatoriske punkter – er flg.: 

 

1. Vicepræsidentordning 

Repræsentantskabet skal beslutte, om vicepræsidenten fortsat skal 

frikøbes eller om ordningen skal afvikles. Emnet er relevant i ift. DN’s 

daglige ledelse og aflastning af præsidenten. 

 

2. Råstofpolitik 

Forslaget til en råstofpolitik skal enten vedtages eller afvises. Emnet 

er relevant ift. at komme et væsentligt antal afdelingers ønske om en 

råstofpolitik i møde. 

 



3. Vedtægterne  

Vedtægterne skal tilpasses på tre punkter som konsekvens af 

indkomne forslag til organisationsændringer og strategi:   

- Klima i formålsparagraffen - 2. behandling af en sætning.  
- Karensperiode for stemmeret, valgbarhed og flytning af 

afdelingstilknytning.  
- Frister for AP.   

Emnet er relevant ift. at sikre afdelingerne medindflydelse og 

medejerskab til strategien. 

 

4. Strategiworkshops 

Strategien skal implementeres og forankres i afdelingerne. Emnet er 

relevant for at sikre, at foreningens mål nås inden for alle 

indsatsområder. 

 

Repræsentantskabets deltagere skal inddrages og klædes på ift.  

forskellige strategiske aktivitetsområder: 
- Børn    
- Naturpolitik    
- Aktive og organisering 

- Lokal interessevaretagelse 

 

5. REP har ordet   
 

Evt. kommunikation 

 

 

Ingen 

Evt. økonomi 

forbundet med 

sagen 

 

 

Ingen 

 


